
Załącznik nr 3 do SIWZ 
 

UMOWA 

zawarta w dniu ................................... we Wrocławiu pomiędzy: 

Polskim Radiem-Regionalną Rozgłośnią we Wrocławiu, "Radiem Wrocław -Spółka 

Akcyjna”, z siedzibą we Wrocławiu, 53-015,  przy ul. Karkonoskiej 10, zarejestrowanym w 

Sądzie Rejonowym dla Wrocławia Fabrycznej VI Wydział Gospodarczy KRS pod numerem 

0000089881, kapitał zakładowy w wysokości 1 328 900 zł, wpłacony w całości,   

NIP 896-00-07-583, reprezentowanym przez: 

Prezesa Zarządu - Redaktora Naczelnego – Jolantę Piątek 

zwaną w dalszym ciągu umowy Zamawiającym 

 

a 

 

......................................................................................................................................... 

z siedzibą : ..................................................................................................................... 

reprezentowaną przez: 

1.  ........................... 

2. ............................ 

zwanym w treści umowy Wykonawcą 

 

Umowa niniejsza została zawarta z Wykonawcą wybranym w trybie przetargu 

nieograniczonego, postępowanie przetargowe ZP/372/2018  zgodnie z ustawą z dnia 29 stycznia 

2004 r. – Prawo zamówień publicznych (t.j. Dz.U. z 2018 r., poz. 1869), następującej treści: 

 

§ 1 
1. Przedmiotem umowy jest świadczenie na rzecz pracowników Zamawiającego oraz 

członków ich rodzin, usług medycznych opisanych w załącznikach nr 5 i 6 do SIWZ, 

które stanowią załączniki nr 1 i 2 do niniejszej umowy. 

2. Przez pracownika rozumie się osobę fizyczną zatrudnioną przez Zamawiającego na 

podstawie umowy o pracę, a także osobę związaną z Zamawiającym stosunkiem 

cywilnoprawnym (np. umowa zlecenia, umowa o dzieło, umowa o współpracę, umowa o 

świadczenie usług lub inna umowa cywilnoprawna o zbliżonym skutku prawnym).  

3. Przez członków rodzin pracownika rozumie się: współmałżonka/partnera życiowego, do 

ukończenia 67.roku życia i dzieci do 18.roku życia, a także młodzież uczącą się do 

26.roku życia, pozostające na utrzymaniu rodziców – jedno gospodarstwo domowe, a 

także seniora. 

4. Przez seniora rozumie się: rodziców pracownika lub rodziców współmałżonka/partnera 

życiowego pracownika. 

§ 2 

1. W ramach niniejszej umowy Wykonawca zobowiązuje się do świadczenia usług 

medycznych dla pracowników Radia Wrocław S.A. oraz członków ich rodzin w 

placówkach wskazanych w załączniku nr 7 do SIWZ, który stanowi załącznik nr 3 do 

niniejszej umowy, oraz w zakresie objętym ofertą przetargową Wykonawcy. 

2. Wykonawca przekaże Zamawiającemu zasady korzystania z usług medycznych (w 

szczególności: rejestracja, stosowane wzory skierowań, godziny przyjmowania przez 

specjalistów itp.) w dniu podpisania umowy. 

3. Zamawiający poinformuje w formie elektronicznej Wykonawcę o uprawnionych osobach 

poprzez doręczenie Wykonawcy wykazu osób, zawierającego dane i informacje o  tych 

osobach wg wzoru dostarczonego przez Wykonawcę. Wykaz osób będzie identyfikował 



wymienione w nim osoby jako pracownika lub członka rodziny danego pracownika oraz 

rodzaj pakietu, do którego są uprawnieni.  

4. Pierwszy wykaz osób zostanie przekazany Wykonawcy w formie elektronicznej do dnia 

27.12.2018 r. lub w dniu podpisania umowy, w zależności od tego co nastąpi później. 

Osoby wymienione w pierwszym wykazie stają się uprawnionymi do otrzymania od 

Wykonawcy usług od dnia 1 stycznia 2019 roku. 

5. Aktualizacje wykazów osób uprawnionych na kolejne miesiące kalendarzowe 

Zamawiający przekaże Wykonawcy w terminie do 5. dnia miesiąca poprzedzającego 

uzyskanie lub utratę uprawnień do korzystania z usług medycznych. 

6. Zamawiający ma prawo do zmniejszenia ilości osób uprawnionych do korzystania z opieki 

medycznej jedynie w przypadku rozwiązania lub wygaśnięcia umowy o pracę lub umowy 

cywilnoprawnej z pracownikiem. Informacja o osobie, która straciła uprawnienia do opieki 

medycznej zostanie przekazana Wykonawcy niezwłocznie po zakończeniu stosunku pracy 

lub współpracy z tą osobą. Rozliczenia prowadzone są na ostatni dzień miesiąca liczonego 

kalendarzowo. Osoby usunięte z wykazu osób uprawnionych w trakcie miesiąca 

kalendarzowego podlegają pełnej miesięcznej opłacie 

7. Wraz z wykazem osób, Zamawiający przekaże Wykonawcy - na jego żądanie - pisemne 

wnioski osób, objęcia ich lub członków ich rodzin odpowiednim rodzajem pakietu. 

Wniosek wskazywać będzie imiona i nazwisko osoby uprawnionej z danego pakietu, jej 

numer PESEL oraz adres zamieszkania.  

8. Zamawiający ma prawo do zmiany ilości osób uprawnionych do korzystania z usług 

medycznych. Zmiana, o której mowa w zdaniu pierwszym, nie stanowi zmiany Umowy, 

nie może stanowić przesłanki rozwiązania lub wypowiedzenia Umowy, nie może mieć 

wpływu na zakres lub jakość usług medycznych świadczonych przez Wykonawcę. 

9. Informacja o osobie, która straciła uprawnienia do opieki medycznej zostanie przekazana 

Wykonawcy niezwłocznie po zakończeniu stosunku pracy lub cywilnoprawnego z tą 

osobą. Rozliczenia prowadzone są na ostatni dzień miesiąca liczonego kalendarzowo. 

Osoby usunięte z wykazu osób uprawnionych w trakcie miesiąca kalendarzowego 

podlegają pełnej miesięcznej opłacie 

10. Wykonawca zobowiązuje się do objęcia opieką, na takich samych zasadach i w tej samej 

cenie jak w umowie, kolejnych pracowników Zamawiającego. Dotyczy to zarówno 

pracowników już zatrudnionych i współpracujących jak i nowo przyjętych. Informacja o 

osobie, która ma uprawnienia do opieki medycznej zostanie przekazana Wykonawcy wraz 

z datą objęcia jej opieką. Zapis ust. 3 zdanie ostatnie, stosuje się odpowiednio. 

 

§ 3 

1. Wykonawca zobowiązuje się świadczyć usługi medyczne z należytą starannością z 

uwzględnieniem aktualnej wiedzy medycznej, dostępnymi metodami, środkami 

zapobiegania, rozpoznawania  i leczenia chorób przy wykorzystaniu specjalistycznej 

aparatury medycznej, przestrzegając etyki zawodowej oraz obowiązujących przepisów.  

2. Wykonawca zobowiązuje się do świadczenia usług medycznych z poszanowaniem 

godności osobistej pacjenta, z dbałością o jego ogólny stan zdrowia (w szczególności 

poprzez zalecanie świadczeń zdrowotnych w przypadkach niezgłoszonych przez pacjenta, 

a dostrzeżonych przez lekarzy lub inny personel medyczny), z poszanowaniem praw 

pacjenta wynikających  z obowiązujących przepisów prawa, a w szczególności ustawy z 

dnia 6 listopada 2008 r. o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta. Dokumentacja 

medyczna będzie udostępniana na zasadach określonych ustawą z dnia 6 listopada 2008 r. 

o prawach pacjenta i Rzecznik Praw Pacjenta (tekst jedn. Dz. U. z 2017 r. poz. 1318 z 

późn. zm.). 

3. Wykonawca zobowiązuje się do przestrzegania obowiązujących przepisów prawa 

dotyczących prowadzenia dokumentacji medycznej. Na każde żądanie pacjenta (lub jego 



przedstawiciela ustawowego), Wykonawca zobowiązany jest wydać mu niezwłocznie 

kopię pełnej dokumentacji medycznej.   

4. Wykonawca zapewni świadczenie usług medycznych przez lekarzy uprawnionych do 

wystawiania recept na leki i wyroby medyczne refundowane ze środków publicznych po 

uprzednim zgłoszeniu tego faktu w trakcie umawiania się na wizytę. 

 
§ 4 

Osobami odpowiedzialnymi za  realizację postanowień niniejszej umowy są : 

1. ze strony Zamawiającego : 

  Jolanta Batko – tel: 071 78-02-121, Tel. Kom. 662 244 907 

e-mail: jolantabatko@radiowroclaw.pl 

 

 

2. ze strony Wykonawcy : 

   ..............................................................  – Tel. ........, Tel. Kom. .............. 
e-mail: ................................. 

 

§ 5 

 

1. Wzajemne rozliczanie nastąpi na podstawie comiesięcznych faktur VAT, wystawianych do 

15.dnia miesiąca, następującego po miesiącu świadczenia usług.  

2. Cena miesięczna świadczenia za opiekę medyczną stanowi iloczyn ilości osób 

korzystających z usług, zgodnie z § 2  ust. 4, 5 i ceny - zgodnie z ust. 3 niniejszego 

paragrafu 

3. Ceny miesięcznych pakietów wynoszą: 

a) dla 1 pracownika: 

................................ zł netto, ............................. zł brutto, 

b) dla 1 członka rodziny pracownika: 

................................ zł netto, ............................. zł. brutto, 

c) dla 2 i więcej członków rodziny pracownika: 

................................ zł netto, ............................. zł brutto, 

d) dla 1 seniora – członka rodziny pracownika 

................................ zł netto, ............................. zł brutto. 

4. Wykonawca będzie wystawiał Zamawiającemu co miesiąc fakturę. 

5. Zamawiający ureguluje należność za fakturę VAT w terminie 14 dni od jej otrzymania. 

6. Strony oświadczają, że są płatnikami podatku VAT posiadającymi następujące numery 

NIP : 

 Radio Wrocław S.A.  896-00-07-583 

  .............................  ..............................  

i są uprawnione do otrzymywania faktur VAT  oraz upoważniają się wzajemnie do    

wystawiania faktur VAT  bez podpisu odbiorcy. 

 

§ 6 

Umowa zostaje zawarta na okres 36 miesięcy tj. od dnia 1 stycznia 2019 r. do dnia 31 grudnia 

2021 r. 
 

 

mailto:jolantabatko@radiowroclaw.pl


§ 7 

1.  Wykonawca zapewni skorzystanie z wizyty u internisty lub lekarza medycyny rodzinnej 

najpóźniej w następnym dniu roboczym od zgłoszenia zamiaru skorzystania z wizyty. 

2.  Wykonawca zobowiązuje się udostępnić nieograniczony dostęp do lekarzy wszystkich 

specjalności bez skierowania od lekarza pierwszego kontaktu. 

3. W nagłych przypadkach, tj. wymagających niezwłocznej interwencji lekarskiej, 

Wykonawca zobowiązuje się zagwarantować niezwłocznie wizytę u specjalisty, w 

pierwszym możliwym terminie, w czasie niepowodującym zagrożenia dla życia lub 

zdrowia pacjenta. 

4. Wykonawca zobowiązuje się zagwarantować wizytę u specjalistów w terminach 

uzgodnionych przez strony w załączniku nr 4 do umowy, w każdym przypadku  nie 

później jednak niż w ciągu 8 dni roboczych od momentu zgłoszenia zamiaru skorzystania                      

z wizyty. 

5. Gwarantowane terminy realizacji usług, o których umowa w niniejszym § 7 nie 

obowiązują, w sytuacji określenia przez osobę uprawnioną własnych preferencji 

dotyczących wskazania: lokalizacji placówki, terminu konsultacji lub lekarza. 

 

§ 8 

1. Każda ze Stron może rozwiązać umowę bez zachowania okresu wypowiedzenia w razie 

niewykonywania lub nienależytego wykonywania zobowiązania przez drugą ze Stron, pod 

warunkiem pisemnego wyznaczenia drugiej Stronie odpowiedniego terminu dodatkowego 

do wykonania takiego zobowiązania z zagrożeniem, że w razie jego niewykonania 

rozwiąże umowę. Wypowiedzenie umowy dokonane w okolicznościach wskazanych w 

poprzednim zdaniu stanowi wypowiedzenie umowy z ważnych powodów w rozumieniu 

art. 746 Kodeksu Cywilnego. Drugiej stronie umowy nie przysługuje w takim wypadku 

odszkodowanie za szkodę poniesioną w skutek wypowiedzenia umowy.   

2. Zamawiający może rozwiązać umowę bez zachowania okresu wypowiedzenia w razie 

utraty przez Wykonawcę uprawnień do prowadzenia działalności leczniczej.  

3. W przypadku rozwiązania umowy, Wykonawcy przysługuje wyłącznie prawo do 

wynagrodzenia za czas, w jakim faktycznie była ona wykonywana. W razie rozwiązania 

lub wypowiedzenia umowy Wykonawcy nie przysługuje prawo do odszkodowania z tego 

tytułu.  

4. W razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie Umowy nie 

leży  w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy 

lub dalsze wykonywanie umowy może zagrozić istotnemu bezpieczeństwu państwa lub 

bezpieczeństwu publicznemu, Zamawiający może odstąpić od umowy w terminie 30 dni 

od dnia powzięcia wiadomości o tych okolicznościach. W takim przypadku Wykonawca 

może żądać wyłącznie wynagrodzenia należnego z tytułu wykonania części Umowy do 

chwili odstąpienia.  

5. Oświadczenie strony o rozwiązaniu umowy powinno nastąpić w formie pisemnej pod 

rygorem nieważności. 

 

§ 9 

1. Wykonawca oświadcza, że jest ubezpieczony w zakresie określonym w art. 25 ust. 1 

ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej (Dz. U z 2018, poz. 160).  

2. Wykonawca zobowiązuje się do utrzymania w okresie obwiązywania umowy 

ubezpieczenia,  o którym mowa wyżej na zasadach, w zakresie i na sumy ubezpieczenia 

(sumy gwarancyjne), określone w w/w ustawie i aktach wykonawczych do niej, a także 

wydania na każde żądanie Zamawiającego poświadczonych notarialnie kopii polis 

ubezpieczeniowych. 

3. Wykonawca zobowiązuje się do utrzymania w okresie obwiązywania umowy 

ubezpieczenia,  o którym mowa wyżej na zasadach, w zakresie i na sumy ubezpieczenia 



(sumy gwarancyjne), określone w w/w ustawie i aktach wykonawczych do niej, a także 

wydania na każde żądanie Zamawiającego poświadczonych notarialnie kopii polis 

ubezpieczeniowych albo kopii polis ubezpieczeniowych potwierdzonych za zgodność z 

oryginałem przez osoby uprawnione do reprezentacji Wykonawcy (członków zarządu)”. 

 

§ 10 

1. Strony przewidują możliwość istotnych zmian postanowień umowy z zastrzeżeniem 

postanowień poniższych.  

2. Zmiana istotnych postanowień umowy możliwa jest w przypadkach określonych w art. 144 

ust.1 ustawy Prawo Zamówień Publicznych oraz w przypadku:  

1) otwarcia, połączenia, likwidacji lub zmiany siedziby jednostki organizacyjnej 

Zamawiającego; z zastrzeżeniem, że zmiana adresu jednostki organizacyjnej nie 

stanowi zmiany istotnej i nie wymaga aneksu do umowy, a jedynie pisemnego 

powiadomienia drugiej Strony;   

2) istotnej zmiany liczby pracowników,  

3. Po upływie okresu 12 miesięcy od daty zawarcia Umowy dopuszcza się zmianę wysokości 

wynagrodzenia w wypadku wystąpienia którejkolwiek ze zmian przepisów wskazanych  w 

art. 142 ust.5 Ustawy Pzp, tj. zmiany:   

1) stawki podatku od towarów i usług,   

2) wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki 

godzinowej, ustalonych na podstawie przepisów ustawy z dnia 10 października 2002 r. 

o minimalnym wynagrodzeniu za pracę,   

3) zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub 

wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne,   

- jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania Umowy przez Wykonawcę.  

4. Zmiana wysokości wynagrodzenia obowiązywać będzie od dnia wejścia w życie zmian,  o 

których mowa w ust. 3. 

5. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 3 pkt 1) wartość netto maksymalnego 

zobowiązania Zamawiającego oraz wartość netto pakietów nie zmieni się, a określona w 

aneksie wartość brutto maksymalnego zobowiązania Zamawiającego oraz wartość brutto 

pakietów zostanie wyliczona na podstawie nowych przepisów.  

6. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 3 pkt 2 wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie 

zmianie o wartość wzrostu całkowitego kosztu Wykonawcy, wynikającą ze zwiększenia 

wynagrodzeń osób bezpośrednio wykonujących umowę do wysokości zmienionego 

minimalnego wynagrodzenia albo wysokości minimalnej stawki godzinowej, z 

uwzględnieniem wszystkich obciążeń publicznoprawnych od kwoty wzrostu minimalnego 

wynagrodzenia albo wysokości minimalnej stawki godzinowej.  

7. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 3 pkt 3), wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie 

zmianie o wartość wzrostu całkowitego kosztu Wykonawcy, jaką będzie on zobowiązany 

dodatkowo ponieść w celu uwzględnienia tej zmiany, przy zachowaniu dotychczasowej 

kwoty netto wynagrodzenia osób bezpośrednio wykonujących Umowę. 

8. Wprowadzenie zmian, o których mowa w ust. 3 pkt 2) i 3) wymaga złożenia przez 

Wykonawcę wniosku o dokonanie zmiany wynagrodzenia oraz przedłożenia dokumentów 

potwierdzających zasadność wniosku. Wykonawca będzie zobowiązany wykazać wartość 

dodatkowych kosztów wykonania umowy wynikających bezpośrednio ze zmiany 

przepisów prawnych, o których mowa w pkt ust. 3 pkt 2) i 3) 

9. Zamawiający ma prawo do żądania przedstawienia przez Wykonawcę dokumentów 

potwierdzających zasadność wniosku, w szczególności Zamawiający może żądać 

odpowiednio: 

1) pisemnego zestawienia wynagrodzeń (zarówno przed jak i po zmianie) pracowników 

bezpośrednio wykonujących umowę, wraz z określeniem zakresu (np. części etatu), w 



jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją umowy oraz części 

wynagrodzenia odpowiadającej temu zakresowi;  

2) pisemnego zestawienia wynagrodzeń (zarówno przed jak i po zmianie) pracowników 

bezpośrednio wykonujących umowę, wraz z kwotami składek uiszczanych do Zakładu 

Ubezpieczeń Społecznych/Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego w części 

finansowanej przez Wykonawcę, z określeniem zakresu (np. części etatu), w jakim 

wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją umowy oraz części 

wynagrodzenia odpowiadającej temu zakresowi. 

 

§ 11 

1. Zamawiający, działając na podstawie art. 6 ust. 1 pkt c i f Rozporządzenia 2016/679 z dnia 27 

kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych 

osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 

95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) udostępni Wykonawcy, w zakresie 

niezbędnym do realizacji przedmiotu umowy, dane osobowe pracowników oraz członków ich 

rodzin, w celu umożliwienia dostępu do usług medycznych przewidzianych niniejszą umową.   

2. Wykonawca będzie przetwarzał udostępnione mu dane osobowe, w zakresie, o  którym mowa 

w ust. 1, zgodnie z postanowieniami w/w Rozporządzenia 2016/679 oraz ustawy z dnia 10 

maja 2018 roku o ochronie danych osobowych.  

3. Zamawiający może udostępnić Wykonawcy wyłącznie dane osób, którzy złożyli 

oświadczenie o wyrażeniu zgody na przekazanie ich danych osobowych.  

 

§12 

1. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie warunki określone w 

SIWZ, ofercie Wykonawcy oraz przepisy Kodeksu Cywilnego i ustawy z dnia 29 stycznia 

2004 r. – Prawo zamówień publicznych (t.j. Dz.U. z 2018 r., poz. 1986 ze zmianami). 

2. Spory wynikające z realizacji niniejszej umowy załatwiane będą polubownie. W przypadku 

braku porozumienia spory rozstrzygać będzie sąd właściwy miejscowo i rzeczowo dla 

Zamawiającego. 

3. Osoby podpisujące niniejszą umowę oświadczają, że są umocowane do podpisywania                        

i składania oświadczeń w imieniu Stron umowy na okoliczność czego składają stosowne 

dokumenty jako załączniki do umowy. 

4. Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze 

stron.  

ZAMAWIAJĄCY     WYKONAWCA  

 

 

 

 

 

 

 



 

         Załącznik nr 4 do umowy  

 

Terminy oczekiwania na konsultację u poszczególnych specjalistów, od momentu 

zarejestrowania się pracownika/współpracownika/członka rodziny 

 

 

Specjalista     Termin oczekiwania na konsultację 

 

 
1. Alergolog    ………………………………… 

2. chirurg ogólny    …………………………………    

3. dermatolog    ………………………………… 

4. diabetolog     ………………………………… 

5. endokrynolog    ………………………………… 

6. gastrolog    ………………………………… 

7. ginekolog    ………………………………… 

8. hematolog    ………………………………… 

9. internista    ………………………………… 

10. kardiolog     ………………………………… 

11. laryngolog    ………………………………… 

12. lekarz medycyny rodzinnej   ………………………………… 

13. nefrolog    ………………………………… 

14. neurolog     ………………………………… 

15. okulista     ………………………………… 

16. onkolog     ………………………………… 

17. ortopeda     ………………………………… 

18. pediatra     ………………………………… 

19. reumatolog     ………………………………… 

20. urolog     ………………………………… 

21. internista, medycyna rodzinna  ………………………………… 

 

 

 


